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1- APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacao de Barra do Mendes — PME, foi aprovado sob a Lei n® 805/ 2015, publicado no Diéario Oficial do — Ano 1 —
Edicdo 00004/ Caderno 1 de 25 de junho de 2015. Desde entdo todo planejamento das acBes educacionais do municipio é projetado em
consonancia com as metas e estratégias do PME. E um dos principais instrumentos de politica pablica educacional, pois orienta a gestio

educacional e referenda o controle social e a participacdo cidada.

Apresentamos a seguir o relatério de Avaliacdo e Monitoramento das Diretrizes, Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacdo — PME,
referente ao ano de 2022, produzido pela Equipe Técnica de Monitoramento instituida pela Portaria n® © 069/2021, DE 26 DE OUTUBRO DE
2021.

Com o objetivo de avaliar a implementacdo do PME, com destaque especifico ao cumprimento das metas e das estratégias intermediérias,

sem prescindir de uma analise global do plano;

Desta forma, com base na Avaliacdo realizada em 2017 e 2019, 2021 e 2022 e 2023 além de dados do SIMEC e da secretaria de Educacdo foi
possivel realizar este monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de Barra do Mendes de 2022.Por falta de dados oficiais, as metas foram

analisadas na percepcao de crescente, estavel, decrescente e oscilante.

Foi realizado o processo metodoldgico pelo Municipal de acordo com o Plano de Trabalho do PME, enviado oficios as representacdes que
compdem a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME para validacdo ou substituicdo de representantes, reunido com técnicos da

secretaria para elaboracdo da agenda de trabalho com o PME. Reunido com técnicos da secretaria para elaboracdo da agenda de trabalho com o




PME, Leitura colaborativa do Relatério do PME — 2022 e analise do cumprimento das metas e estratégias, reunido virtual para apresentagdo da

analise feita pelo comissdo, reunido com a comissao para elaboracdo por bloco de metas e estratégias do relatorio de avaliacéo.

Este ano, havera a Audiéncia Pablica do PME, pois, esta avaliacdo € a cada dois anos e optamos para nao realizar no sentido de opcional. Foi

possivel fazer as reunides de forma presencial com a equipe de Monitoramento e a equipe técnica para organizacao dos trabalhos relacionados

aos PME.

Apesar dos dois anos de pandemia e em diferentes contextos, foi possivel analisar as metas na audiéncia de avaliacdo, onde aconteceu de forma

clara, e objetiva, foi relatado as 20 metas e as justificativas de como foi alcancado ou néo.

Sentimos dificuldade neste monitoramento, pois algumas metas ndo foram possivel ser verificada, a questdo do IBGE que ainda ndo tem

informagao precisa.

Apresentamos a seguir o relatério de Monitoramento das Diretrizes, Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacdo — PME, referente ao

ano de 2022, produzido pela Equipe Técnica, instituida pela Portaria n°.069/2021, de 26 de outubro de 2021.




2- DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

MUNICIPIO: | Barra do Mendes
CODIGO: 2903003

NUCLEO NTE Irecé
TERRITORIA
L
EDUCACION
AL:

LEIDO n° 805/ 2015
PLANO
MUNICIPAL
DE
EDUCACAO:
PERIODOS 2017-2019-2021-2023
DE
AVALIACAO:

EQUIPE EQUIPE TECNICA:
TECNICA ;

Nome Representacao E-mail Te

Valneide de Souza Pereira Secretaria Municipal de valpereire@yahoo..com.br 74¢
Educagcéo;

Margarete Abade do Nascimento Almeida | Secretaria Municipal de margareteabade@gmail.co 74¢
Educagcéo;




Amanda Alves Custodio

Conselho Municipal de
Educacéo;

amandacustodiobarra@gm

ail.com

Iza Maria Conceicdo de Oliveira

Conselho Tutelar

Miguel Alves de Araujo

Representante do Poder
Legislativo;

Vinicius Barreto Sodré

Técnicos Administrativos
da Secretaria

vbsodre@yahoo.com.br

Idéria Bastos dos Santos Medrado

Professores de Institui¢des
de Ensino Publicas da
Educacéo Basica;

idariabastos@hotmail.com




4.1.1 Quadro dos indicadores da meta 1

DESCRICAO
DA META

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacéo infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés)

anos até o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1
A

Percentual
da populagao
de 4 a5 anos

que

frequenta a

pré-escola

(Taxa de
atendimento
escolar).

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

100%

Previsdo da
Meta

75.93%

79.88%

70,95%

Meta
Alcancada

TCEduca

TCEduca

TCEduca

TCEduca

TCEduca

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 1
B

Percentual
da populacéo
de 0 a 3 anos

que

frequenta a
creche (Taxa

de
atendimento
escolar).

Previsdo da
Meta

16,99%

19,44%

18,58%

22,21%

20,31%

crescente

crescente

27%

Meta
Alcancada

TCEduca

TCEduca

TCEduca

TCEduca

TCEduca

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC
E SAUDE

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Obs: Risco de descumprimento




4.1.2 Quadro das estratégias da meta 1

INDICADOR 1 A
Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgcamentéaria
para realizagdo das
estratégias

Observacoes

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

1.1 - Expandir a
rede publica de
educacao infantil
(Creche e Pré-escola)
seguindo padroes
nacionais de
qualidade, e
considerando as
peculiaridades do
municipio.

Impossibilidade
orgamentaria de
expandir creche para a
zona rural

1.2 - Realizar, em
parceria com as
secretarias de
Assisténcia Social e
Saude, levantamento
da demanda para
creche e pré escola
para a populagdo de
até 3 (trés) anos e
também de 4

Aderimos ao programa
Busca ativa para
acelerar 0]
levantamento de dados
de forma correta.




(quatro) a 5 (cinco)
anos, como forma de
planejar a oferta e
verificar o
atendimento da
demanda
manifestada.

1.3 - Estabelecer
através da Secretaria
Municipal de
Educagao, normas e
procedimentos
contemplando
prazos para definicao
do quantitativo da
demanda das
familias por creche.

Fizemos o]
levantamento da
demanda com o apoio
dos agentes
comunitarios;

1.4 - Buscar adesao a
programas nacionais
de construgdo e
reestruturacao de
escolas e creches,
respeitando as leis
de acessibilidade,
bem como aquisi¢ao
de equipamentos,
visando a expansao e
a melhoria da
infraestrutura fisica
da

Escolas.

Adquirimos o programa
Primeira Infancia e o
PNLD a literario




1.5 - Adquirir e
oferecer materiais
didatico-pedagogicos
e ludicos para as
creches e escolas da
Educacgao Infantil.

Adquirimos alguns
recursos didaticos
pedagdgicos;

1.6 - Garantir que os
profissionais da
educacao infantil
tenham no minimo
formagao inicial em
nivel de graduagao,
licenciatura.

Todos os professores
sdo graduados em
pedagogia

1.7 -Promover
formagdo continuada
em exercicio dos (as)
profissionais da
educagdo infantil,
garantindo, o
atendimento por
profissionais com
formagdo em
pedagogia.

LOA FNDE LDO

O municipio realiza
formacao continuada.

1.8 - Incentivar os
estudos de pos-
graduagao, mestrado
e cursos de formacgao
para profissionais da
educagao infantil, de
modo a garantir que
o curriculo e

LOA FNDE LDO

Quase todos 0s
professores ja sdo pos-
graduados




propostas
pedagdgicas sejam
capazes de
incorporar os
avangos do processo
de ensino
aprendizagem e
teorias educacionais
no atendimento da
populagdo até 5
(cinco) anos.

1.9 - Fomentar o
atendimento das
populagdes do
campo, das
comunidades
quilombolas na
educagdo infantil,
garantindo de forma
que a educagdo
infantil ndo seja
atendida em classes
multisseriadas.

Conseguimeos apenas
em alguams
localidades

1.10 - Promover o
atendimento
educacional
especializado na
educagdo infantil,
complementar e
suplementar aos (as)
alunos (as) com

Conseguimos abrir a
sala multifuncional na
sede, e nas escolas as
criancas sdo atendidas
na sala de AEE.




deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdotacao,
assegurando a
educagao bilingue
para criangas surdas
e a transversalidade
da educacao especial
nessa etapa da
educagdo basica com
cursos de
aperfeicoamento
oferecidos para
todos os
profissionais da
educagdo.

1.11 - Criar
programas de
orientacao e apoio as
familias, por meio da
articulagao das areas
da educagao, saude e
assisténcia social,
com foco no
desenvolvimento
integral das criangas
de até 5 (cinco) anos
de idade.

O municipio possui 0
programa PSE-
Programa Salde na
Escola, assim como a
sala multifuncional com
atendimento a
assistente social.




1.12 - Adequar os
estabelecimentos
que ofertam a
educacao infantil,
para que atendam a
parametros
nacionais de
qualidade e preserve
as especificidades
desta etapa da
Educagao Basica.

Constru¢do de uma
nova creche;
Ampliagéo de salas

1.13 - Fortalecer
parceria com
secretaria de

Assisténcia Social e
Conselho Tutelar,
para que possa criar
novos mecanismos
de acompanhamento
e monitoramento do
acesso e da
permanéncia das
criangas na educagao
infantil, em especial
dos beneficiarios de
Programas de
transferéncia de
renda.

Essa parceria é
desenvolvida através
dos programas e
projetos que envolvem
a todos

1.15 - Garantir o
acesso a educagao
integral para 50% das

Apenas as criangas
das creches tem
atendimento integral;




criancas de até 5
(cinco) anos,
conforme
estabelecido nas
Diretrizes
Curriculares
Nacionais para a
Educacao Infantil,
até o ultimo ano de
vigéncia deste plano.

INDICADOR 1 B

Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Alcance das estratégias EM 2023 (Status)

SIM

NAO PARCIALMENTE

Previsao orcamentaria
para realizagéo das
estratégias

Observacbes

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

1.16 - Criar
indicadores para
avaliar a qualidade do
atendimento nas
creches;

N&o se aplica




1.17- A Secretaria

Municipal de
Educacéo devera
subsidiar as creches
na elaboracgéo da
Proposta Pedagdgica;

1.18- Adequar as

N&o se aplica

Todas as escolas
possuem o seu
Projeto Politico

Pedagdgico

creches criando
espagos como sala
para repouso, sala de
atividades, fraldario,
lactario e solario de
acordo aos
parametros basicos
de infraestrutura para
instituicbes de
educacéo infantil,
para que a mesma
possa receber
criancas de 0 a 3
anos.

Nao iniciada




4.1.3 Descricao e informacao sobre as estratégias da meta 1

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

- Expandir a rede publica de educagio infantil (Creche e Pré-escola) seguindo | O municipio é caracterizado por muitos povoados

padrdes nacionais de qualidade, e considerando as peculiaridades do de zona rural, ficando dificil expandir o
municipio. atendimento em creches.

Adequar as creches criando espacos como sala pararepouso, salade O municipio, enfrenta situagdes financeiras
atividades, fraldario, lactério e solario de acordo aos pardmetros basicos dificeis no momento para adequar as creches.
de infraestrutura para instituicdes de educacao infantil, para que a mesma
possareceber criangcas de 0 a 3 anos.

4.2.1 Quadro dos indicadores da meta 2

DESCRICAO Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populag¢do de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
DA META 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE
Indicador 2 A
Percentual de
essoas de 6 a isa
P 1009, | Previséoda

14 anos que Meta
frequentam ou 87,85% 86.31% 82,64% 99,90% 100% 100%
que ja Fonte

‘ responsavel
concluiramo | yepqyca TCEduca | TCEduca TCEduca pela coleta
ensino TCEduca dos dados

fundamental

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025




(taxa de
escolarizagao
liquida
ajustada).

Indicador 2 B

Previsdo da

Percentual de
Meta

pessoas de 16
anos com pelo 100%

. Oscilante
menos o Ensino
Fundamental

Fonte

SEC/EDUC responséavel
pela coleta
dos dados

concluido.

4.2.2 Quadro das estratégias da meta 2

INDICADADOR 2 A
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino
fundamental (taxa de escolarizacdo liquida ajustada)

Previsao orcamentaria Observacbes
Alcance das estratégias em 2023 para realizagdo das
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias




DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

2.2 - Instituir uma equipe
multidisciplinar,
orientada por um
psicopedagogo, para o
acompanhamento
individualizado aos
alunos com déficit de
aprendizagem do ensino
fundamental




2.3 Desenvolver de maneira

articulada, a

organizacao do tempo e

das atividades didaticas

entre aescolaeo
ambiente da

comunidade,
considerando as
especificidades da
educagdo especial, das
escolas do campo e das
comunidades
quilombolas.




2.4

— Promover a relagao
das escolas com
instituicOes e
movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta
regular de atividades
culturais para a livre
fruicao dos alunos
dentro e fora dos
espagos escolares,
assegurando ainda que
as escolas se tornem
polos de criagdo e
difusdo cultural.




2.5 - Garantir a oferta do
ensino fundamental
para as populagdes do
campo e quilombolas,
nas proprias
comunidades, desde
que haja quantitativo.

2.6 - Oferecer atividades
extracurriculares de incentivo aos (as)
estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante
certames e concursos municipais.

TOTAL 03 01 01

INDICADOR 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido
Previsdo orgcamentéria Observagtes

Alcance das estratégias EM 2023  (Status) para realizagéo das
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias




DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Promover a busca
ativa de criangas e
adolescentes fora da
escola, em parceria
com dArgaos publicos
de assisténcia social,
saude e de protecao
a infancia,
adolescéncia e
juventude.

TOTAL

4.2.3 Descricdo e informacé&o sobre as estratégias da meta 2

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

- Garantir a oferta do ensino fundamental para as populagées do campo e Invidvel, além de ndo ter quantitativo de
quilombolas, nas préprias comunidades, desde que haja quantitativo. alunos suficientes .Porém somente nas

Escolinhas néo é possivel, nas demais ja €
realidade




4.3.1 Quadro dos indicadores da meta 3

DESCRI(;AO Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa
DA META 3 liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

Previsdo da

64,35% 65,7% 70,26% 60,89% Crescente | Crescente | Crescente Meta

64%

Indicador 3A

Percentual da
populacéo de
15a17 anos
que frequenta
aescolaou ja
concluiu a Fonte

educacao responsavel
basica, TCEduca TCEduca TCEduca TCEduca TCEduca SEC/DUC | SEC/DUC | SEC/DUC pela coleta

dos dados

Indicador 3B

Percentual da
populacéo de Previsdo da
15a 17 anos Meta
que frequenta 42,70% 42,46% 43,66% 48,84% 43,05% Oscilante
0 ensino Oscilante | Oscilante 100%
médio ou
possui Fonte

educagéo TCEd TCEduca TCEduca TCEduca TCEduca TCEduca TCEduca | Sec/duc responsavel
béasica uca pela coleta

26




completa. dos dados

Obs: Risco de descumprimento

INDICADOR 3 A

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educacéo béasica

DESCRICAO DAS _ _
ESTRATEGIAS 2022 Previsdo orcamentaria para

realizacdo das estratégias

Alcance das estratégias em 2022

Observacdes

NAO PARCIALMENTE

3.1 -Promover em
parceria com o estado
a busca ativa da
populacéo de
15(quinze) a 17
(dezessete) anos fora
da escola, em
articulacdo com os
servicos de assisténcia
social, saude e
protecdo a
adolescéncia e a
juventude.

3.4 -Adaptar o LOA LDO FNDE
calendério escolar de
acordo as necessidades




da EJA, bem como
reestruturacgdo da
grade curricular dessa
modalidade de ensino,
visando atender aos
jovens de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos que
nao tiveram acesso a
escola na idade certa.

3.6 - Articular de
forma efetiva a
parceria entre
Secretaria Municipal
de Educagdo e Escolas

Estaduais do
municipio de Barra do
Mendes para o
aprimoramento
integrado da educacéo
bésica.

3.7 - Articular de
forma efetiva o
Projeto Politico
Pedagdgico das
Escolas Estaduais com
o0 Plano Regional de
Educacao realizado
pelo NRE 1 de
Irecé/BA.

TOTAL

LOA LDO FNDE




INDICADOR 3 B

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educagdo basica completa.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2022

Alcance das estratégias EM 2022

NAO PARCIALMENTE

Previsdo orcamentéria para
realizacéo das estratégias

Observacdes

3.2 - Fomentar em
parceria com o Estado
programas de
educacéo e de cultura
para a populacéo
urbana e do campo de
jovens, na faixa etaria
de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e
adultos, com
qualificaco social e
profissional para
aqueles que estejam
fora da escola e com
defasagem idade-série.

LOA LDO FNDE

3.3 -Fortalecer
parcerias com 6rgaos
gue oferecem cursos
profissionalizantes
para atender aos

A Escola Estadual ainda
ndo Buscou juntamente
com a iniciativa
publico/privado  efetivar




jovens que queiram
ingressar no mercado
de trabalho.

LOA LDO FNDE

esta estratégia.

3.5 - Estimular a
participagdo dos
adolescentes nos
cursos das areas
tecnoldgicas e
cientifica.

TOTAL




4.3.2 Descricdo e informacé&o sobre as estratégias da meta 3

Descreva as estrategias consideradas mais importantes desta meta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias que nao puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

-Fortalecer parcerias com 6rgaos que oferecem cursos profissionalizantes para O Municipio de Barra do Mendes ainda ndo disp6e de
atender aos jovens que queiram ingressar no mercado de trabalho. recursos para atingir esta meta.

4.4.1 Quadro dos indicadores da meta 4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, o0 acesso a educacéo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a escolas ou servicos especializados, publicos e conveniados.

DESCRICAO DA
META 4

Indicador 4A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

Percentual da Previséo da
Crescente | Crescente | Crescente 100% 100% 100% 100%
populacédo de 4 a 92.5% ? ? ? ° Meta

17 anos de idade Meta Alcangada
com deficiéncia que Fonte

frequenta a escola. responsavel
TCEduca | TCEduca | TCEduca | TCEduca | TCEduca | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ pela coleta dos

dados

Indicador 4B 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Percentual de C te | C te | C te | C te | C te | C te | C t Previséo da
matriculas de rescente rescente rescente rescente rescente rescente rescente Mota




alunos de 4 a 17 Meta Alcancada
anos de idade
com deficiéncia,
TGD e altas
habilidades ou
superdotagao responsavel
gue estudam pela coleta dos
em classes dados
comuns da
educacéao
basica.

Fonte
Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ | Sec/educ

4.4.2 Quadro das estratégias da meta 4

INDICADOR 4A - Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

_ Previsao orcamentéaria
Alcance das estratégias em 2023 (Status) para realizacdo das Observacdes

NAO PARCIALMENTE estratégias

4.1 - Implantar salas
de recursos
multifuncionais nas
escolas urbanas, do
campo e de
comunidades
quilombolas.

4.2 - Garantir o
atendimento nas
salas multifuncionais




por profissionais da
educacgao
especializados.

4.4 - Manter e
ampliar, em
colaboragdao com a
Uniao e Estado,
programas
suplementares que
promovam a
acessibilidade nas
escolas publicas para
garantir o acesso e a
permanéncia na
escola dos(as)
alunos(as) com
deficiéncia por meio
da adequacgao
arquitetonica, da
oferta de transporte
acessivel, da
disponibilizacdo de
material didatico
préprio e de recursos
de tecnologia
assistiva.

4.5 - Garantir a
oferta de educagao
bilingue, em lingua
brasileira de sinais -

libras como primeira




lingua e na
modalidade escrita
da lingua portuguesa
como segunda
lingua, aos(as)
alunos(as) surdos e
deficientes auditivos
de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, nos
termos do art. 22 do
decreto n2 5.626, de
22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e
30 de convengdo
sobre os direitos das
pessoas com
deficiéncia, bem
como a adogdo do
sistema braille de
leitura para cegos e
surdos cegos.

4.6 -Fomentar a
educagao inclusiva,
promovendo a
articulagao
pedagdégica entre o
ensino regulare o
atendimento
educacional
especializado.

TOTAL




INDICADOR 4B - Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas
habilidades ou superdotacédo que estudam em classes comuns da educacao béasica

Alcance das estratégias EM 2023 (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria
para realizagédo das
estratégias

Observagoes

4.3 - Garantir a
oferta do
atendimento
educacional
especializado
complementar e
suplementar a todos
os (as) alunos(as)
com deficiéncia,
transtornos globais
de desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdotacao,
matriculados na rede
publica de educagao
basica, conforme
necessidade
identificada por meio
de diagnéstico
elaborado por

equipe




multidisciplinar e
ouvida a familia.

4.7 - Fortalecer o
acompanhamento e
o monitoramento do
acesso a escola, bem

como da
permanéncia e do
desenvolvimento
escolar, dos (as)
alunos (as) com
deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdotagao
beneficiarios (as) de
transferéncias de
renda, juntamente
com o combate as
situagGes de
discriminagao,
preconceito e
violéncia, com vistas
no estabelecimento
de condigcbes
adequadas para o
sucesso educacional,
em colaboragdo com
as familias e com
drgaos publicos de




assisténcia social,
saude e protecdo a
infancia, a
adolescéncia e a
juventude.

4.8 - Estimular a

continuidade da

escolarizagao dos
(as) alunos(as) com
deficiéncia de forma

a assegurar a
educacgdo ao longo
da vida, observadas
suas necessidades e

especialidades com
ensino
profissionalizante e
tecnolégico.

4.9 - Ampliar equipes
de profissionais da
educagdo para
atender a demanda
do processo de
escolarizagao dos
(as) estudantes com
deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdotacao,
garantindo a oferta




de professores (as) e
equipe permanentes
de psicopedagogos
para o atendimento
educacional
especializado, de
profissionais de
apoio ou auxiliares,
tradutores(as) e
intérpretes de libras,
guias-intérpretes
para surdos-cegos,
professoras(as) de
libras,
prioritariamente
surdos e
professoras(as)

bilingue.

4.10 - Definir
indicadores de
qualidade
estabelecidos entre
Secretaria Municipal
de Educacdao e CME
parao
funcionamento de
instituigGes publicas
e privadas que
prestam
atendimento aos(as)
alunos(as) com




deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superlotacao.

4.11 -Implantar na
estrutura
organizacional da
Secretaria Municipal
de Educacao a
Coordenadoria de
Educacao Especial,
para coordenar a
politica de educagao
especial no
municipio,
observando a
legislagdo em vigor.

FUNDEB

4.12 - Capacitar
profissionais
pedagogicamente e
tecnologicamente
para assegurar com
qualidade o
atendimento aos
alunos com
deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades e
ou superdotagao.




TOTAL

| 02

02

OBS.: O Municipio de Barra do Mendes, ja possui 6 salas de recursos de Atendimento Especial para os alunos que foram diagnosticados com
hipéteses ou alguma Necessidade Educativa Especial. Bem como profissionais qualificados na area. Além disso, contamos com uma equipe de
profissionais Multidisciplinar com psicélogos, Assistente Social, Psicopedagoga. O Municipio pretende expandir o niumero de salas de recursos
visto que a quantidade de alunos estéa crescente

4.5.1 Quadro dos indicadores da meta 5

DESCRICAO
DA META

Alfabetizar as criangas no maximo até o 32 (terceiro ano de vigéncia) do ensino fundamental

Indicador 5
A

(nivel 1)
Distribuir o
percentual
dos
estudantes
nos niveis de
proficiéncia
em leitura na
ANA — Brasil,
grande
regidao e
unidade da
Federagdo —
2014-2016

Alunos que

Ié com
fluéncia

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Previsdo da
Meta

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

81.49%

100%

Avaliacdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliacdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliacdo
Nacional da
Alfabetizagao

Avaliacao
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliacdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 5
B




Estudantes
com
proficiéncia
insuficiente
em Escrita
(niveis 1,2 e
3 da escala
de
proficiéncia).
Leitura sem
fluéncia

Previsdo da
Meta

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

oscilante

55%

100%

ANA
(Avaliagdo
Nacional)

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

SEC/EDUC

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 5
A

(nivel 2)

Distribuir o
percentual dos
estudantes nos

niveis de
proficiéncia
em escrita na
ANA — Brasil,
grande regido

e unidade da

Federacdo —

2014-2016

Alfabetos

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

30%

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Crescente

Previsdo da
Meta

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

Sec/educ

100%

Avaliagdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliagdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliagdo
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliagcao
Nacional da
Alfabetizacdo

Avaliagdo
Nacional da
Alfabetizacao

Sec/duc

Sec/duc

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 5
B
Indicador 5B
Estudantes

Previsdo da

41




com Meta
proficiéncia
i ici 67.7% Crescente Crescente Crescente Crescente 100%
'gsquggéiﬂ;e ? Crescente | Crescente 0

(niveis1,2¢e 3 Font
da escala de ANA onte

proficiencia) | (Avaliaggo SEC/EDUC SEC/EDUC SEC/EDUC SEC/EDUC SEC/EDUC | SEC/EDUC rng;"g‘;ae‘{:'

Silabico com Nacional) SEC/EDUC dos dados
valor sonoro

Obs: Foi analisado de acordo o nivel de leitura e escrita ,pois ja alguns anos ndo tem mais avaliagcdo ANA

4.5.2 Quadro das estratégias da meta 5

INDICADADOR 5 A
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino fundamental
(taxa de escolarizacao liquida ajustada)
Previsdo orcamentaria Observacoes
Alcance das estrgtégias em 2023 (Status) para realizacdo das
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias




DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

5.1--Estruturar os
processos
pedagdgicos de
alfabetizagdao nos
anos iniciais do
ensino
fundamental
articulados com
estratégias
desenvolvidas na
pré-escola, com
qualificacdo e
valorizacdo dos
professores
alfabetizadores e
apoio pedagodgico
especifico, a fim de
garantir a
alfabetizagdo
plena de todas as
criangas.

MDE E FUNDEB




5.2-- Promover,
estimular e aderir
a programas de
formacdo inicial e
continuada de
professores para a
alfabetizacao de
criangas, com o
conhecimento de
novas tecnologias
educacionais,
praticas
pedagdgicas

inovadoras.

MDE E FUNDEB




NAO DE APLICA

5.3 -Promover
avaliagdo
diagnodstica de
leitura e escrita
dos alunos do 1¢
(primeiro) ao 32
(terceiro) ano a fim
de que possa
diagnosticar o
andamento do
processo de
alfabetizacdo,
assim como tomar

as providéncias
necessdrias para
garantir que todas
as criangas
evoluam dentro do
tempo desejado.




5.4 - Subsidiar as escolas para
gue realizem a cada semestre o
diagndstico do nivel de leitura e
escrita dos alunos que estao
dentro do ciclo de
alfabetizagao, garantido assim
que haja um acompanhamento
do desenvolvimento dessas
criangas.

N&o se aplica

5.5 - Promover reunides
semestrais entre
coordenadores
pedagdgicos, diretores e
suporte pedagdgico da
Secretaria Municipal de
Educacgdo para analisar o
andamento do processo de
alfabetizacdo do ciclo.

N&o se aplica




5.6 - Apoiar a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia,
considerando as suas
especificidades, inclusive a
alfabetizagdo bilingue de
pessoas surdas.

5.7 - ampliar, em parceria
com a Unido e o Estado, o
acervo de livros destinados
ao cantinho de leitura e/ou
biblioteca de todas as
escolas, garantindo uma
maior variedade de obras
literarias para estimular o
gosto das criancas pela
leitura.

5.8 - estimular e subsidiar as
escolas com recursos para que
possam adquirir e construir
jogos de cunho pedagdgico
para estimular a alfabetizagdo
de maneira ludica.

5.9 - garantir que todas as
escolas realizem a cada

dois anos a avaliagdo
institucional com base nos
Parametros de Qualidade




na Educacéo, a fim de que
todas as dimensdes possam
ser avaliadas e discutidas
por toda a comunidade
escolar na busca de
melhores resultados.

TOTAL

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que ndo
puderam ser efetivadas.

Estratégias

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
nao serem efetivadas.

Apoiar a alfabetiza¢do das pessoas com deficiéncia, considerando as suas

especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas

O Municipio ainda ndo estruturou para atingir esta
meta.




4.6.1 Quadro dos indicadores da meta 6

[ =SCRICAO

cento) dos(as) alunos(as) da educagéao basica. (Alterado pelo Parecer CME n° 002/2019).

’ercentual
de alunos da
educacao
basica
yiblica em
tempo
integral

2016

2017

2018

2019

2020

100%

9,5%

40,4%

14,3%

25,19%

oscilante

oscilante

oscilante

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

SEC DO
MUNICIPIO

SEC DO
MUNICIPIO

SEC DO
MUNICIPIO

DICADOR
6B —

Percentual
de escolas

2020

OSCILANTE

OSCILANTE

OSCILANTE

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

MEC/Inep/DEED/
censo Escolar

SEC DO
MUNICIPIO

SEC DO
MUNICIPIO

SEC DO
MUNICIPIO




4.6.2 Quadro das estratégias da meta 6

INDICADOR 6A - Percentual de alunos da educacao basica publica em tempo integral

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentéaria
para realizagédo das
estratégias

Observacoes

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

6.2) instituir, em
regime de
colaboracdo com
Unido e Estado,
programa de
construcao de
escolas com padrédo
arquiteténico e
mobiliario
adequado para
atendimento em
tempo integral,

6.3) institucionalizar
e manter, em
regime de
colaboracdo,
programa nacional
de ampliacéo e
reestruturacao das




escolas publicas,
por meio da
instalacdo de
guadras
poliesportivas,
laboratorios,
inclusive de
informatica,
espacos para
atividades culturais,
bibliotecas,
auditorios,
cozinhas,
refeitorios,
banheiros e outros
equipamentos, bem
como de producgédo
de material didatico
e de formacéo de
recursos humanos
para a educacéo
em tempo integral;

6.4) fomentar a
articulagéo da
escola com os
diferentes espacos
educativos,
culturais e
esportivos, e
equipamentos
publicos como
centros




comunitarios,
bibliotecas, pragas,
parques e etc.;

6.5) garantir a
oferta de atividades
voltadas a
ampliacéo da
jornada escolar de
alunos matriculados
nas escolas da rede
publica de
educacéo basica,
de forma
concomitante e em
articulagdo com a
rede publica de
ensino, através de
programas
disponibilizados
pelo FNDE;

6.6) atender as
escolas do campo,
de comunidades
quilombolas, na
oferta de educacéo
em tempo integral
com base em
consulta prévia e
informada, pela
Secretaria
Municipal de




Educacao
considerando-se as
peculiaridades

locais;

TOTAL

4.7.1 Quadro dos indicadores da meta 7

DESCRICAO DA
META

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental;

5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

INDICADOR 7A :

Média do Ideb nos
anos iniciais do
ensino fundamental

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Previsdo da

Meta
Meta Alcancada

100%

Fonte

responsavel pela
coleta dos
dados

INDICADOR 7B:

Média do Ideb nos
anos finais do ensino
fundamental

Previsdo da

Meta

N&o se
aplica

Meta Alcancada

Fonte

Sec do
Municipio

responsavel pela
coleta dos
dados

INDICADOR 7C:

2021




Média do Ideb no
ensino médio.

Previsdo da

Meta
Meta Alcancada

Nao se
aplica

Fonte

Sec do
Municipio

responséavel pela
coleta dos
dados

4.7.2 Quadro das estratégias da meta 7

INDICADOR 7A: Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentéaria
para realizagédo das
estratégias

Observacoes

7.1) assegurar que
a maioria dos
alunos do ensino
fundamental e do
ensino médio
alcancem nivel de
aprendizagem
competente para a
série em que se
encontra;

7.2) induzir




processo continuo
de auto avaliagédo
das escolas de
educacéo bésica,
por meio da
construcao de
instrumentos de
avaliacdo que
identifiqgue as
dimensdes a serem
fortalecidas,
destacando-se a
elaboracgéo de
planejamento
estratégico, a
melhoria continua
da qualidade
educacional, a
formacéo
continuada dos
profissionais da
educacéo e o
aprimoramento da
gestéo
democratica;

7.3) formalizar e
executar o Plano de
Ac0es Articuladas
(PAR) dando
cumprimento as
metas de qualidade
estabelecidas para




a educacao basica
publica e as
estratégias de
apoio técnico e
financeiro voltadas
a melhoria da
gestédo educacional,
a formacéo de
professores e
profissionais de
servigos e apoio
escolar, a
ampliacdo e ao
desenvolvimento de
recursos
pedagdgicos e a
melhoria e
expansao da
infraestrutura fisica
da rede escolar;

7.4) fixar,
acompanhar e
divulgar
bienalmente os
resultados do IDEB,
relativos as escolas
do sistema de
ensino do
Municipio,
assegurando a
transparéncia e o
acesso publico as




informagdes em

sites oficiais do
municipio;

7.5) assegurar as
politicas publicas
de forma a buscar
atingir as metas do
IDEB, diminuindo a
diferenca entre as
escolas do
municipio com os
menores indices,
garantindo
equidade da
aprendizagem e
reduzindo as
desigualdades
gradativamente;

7.6) adquirir, em
regime de
colaboracéo,
tecnologias
educacionais para o
ensino fundamental
e 0 ensino médio e
incentivar préaticas
pedagogicas
inovadoras que
assegurem a
melhoria da
aprendizagem,




garantida a
diversidade de
métodos e
propostas
pedagdgicas, com
preferéncia para
softwares livres e
recursos
educacionais
abertos, bem como
0 acompanhamento
dos resultados nas
unidades escolares;

7.7) garantir
transporte gratuito
para todos os
estudantes da
educacéo do
campo na faixa
etaria da educacao
escolar obrigatoria,
visando reduzir a
evasdo escolar e o
tempo médio de
deslocamento a
partir de cada
situacao local, na
forma da Lei n°
10.880, de 9 de
junho de 2004;

7.8) universalizar o




acesso a rede
mundial de
computadores em
banda larga de alta
velocidade e
triplicar, até o final
da década, a
relacéo
computador/aluno
nas escolas da rede
publica de
educacéo basica,
através da adesao
de programas,
promovendo a
utilizacéo
pedagdgica das
tecnologias da
informacéo e da
comunicacao,
inclusive a
educacéo do
campo;

7.9) garantir acdes
de atendimento ao
aluno, em todas as
etapas da
educacéo bésica,
por meio de
programas
suplementares de
material didatico-




escolar, transporte,

alimentacgéo e

assisténcia a
salide;

7.10) buscar
parcerias com
empresas afins e
de 6rgaos distintos,
a fim de assegurar
a todas as escolas
publicas de
educacao basica o
acesso a energia
elétrica,
abastecimento de
agua, esgotamento
sanitario e manejo
dos residuos
solidos e garantir o
acesso dos alunos
a espagos para a
pratica esportiva, a
bens culturais e
artisticos, a
equipamentos e
laboratérios de
ciéncias e, em cada
edificio escolar, a
acessibilidade as
pessoas com
deficiéncia;




7.11) aderir a
programas para
aquisicao de
equipamentos e
recursos
tecnoldgicos digitais
para a utilizagédo
pedagdgica no
ambiente escolar a
todas as escolas
publicas da
educacéo basica,
criando inclusive
mecanismos para
implementacao das
condigbes
necessarias para a
universalizacao das
bibliotecas nas
instituicoes
educacionais, com
acesso a redes
digitais de
computadores,
inclusive a internet;

7.12) informatizar
integralmente a
gestdo das escolas
publicas e da
Secretaria da
Educacao do
Municipio, bem




como aderir a
programas de
formacao inicial e
continuada para o
pessoal técnico da
Secretaria
Municipal de
Educacéo;

7.13) garantir
politicas de
combate a violéncia
na escola, inclusive
pelo
desenvolvimento de
acOes destinadas a
capacitacdo de
educadores para
detecc¢édo dos sinais
de suas causas,
como a violéncia
domeéstica e sexual,
favorecendo a
adocéo das
providéncias
adequadas para
promover a
construcao da
cultura de paz e um
ambiente escolar
dotado de
seguranca para a
comunidade




escolar;

7.14) implementar
politicas de
incluséo e
permanéncia na
escola para
adolescentes e
jovens gue se
encontram em
regime de liberdade
assistida e em
situagao de rua,
assegurando os
principios do
estatuto da criangca
e do adolescente
de que trata a lei n°
8.069, de 13 de
julho de 1990;

7.15) viabilizar a
elaboracgéo de
féruns de educacéao
para a diversidade
étnicoracial,
conselhos
escolares, equipes
pedagdgicas e a
sociedade civil;

7.16) consolidar a
educacao escolar




do campo e
comunidades
quilombolas,
respeitando a
articulagéo entre os
ambientes
escolares e
comunitarios e
garantindo: o
desenvolvimento
sustentavel e
preservacgdo da
identidade cultural;

7.17) consolidar a
educacéo étnico-
racial e diversidade
de géneros através
oferecimento de
formacéao
continuada para os
profissionais da
educacao ou por
meio de parcerias
com a Secretaria de
Municipal de
Assisténcia Social e
Conselho Tutelar;

7.18) desenvolver
curriculos e

propostas




pedagdgicas
especificas para
educacao escolar
para as escolas do
campo e para as
comunidades
quilombolas,
incluindo os
conteudos culturais
correspondentes as
respectivas
comunidades e
considerando o
fortalecimento das
praticas
socioculturais,
inclusive para os
alunos com
deficiéncias,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
€ ou superdotacao;

7.19) mobilizar,
através das
escolas, as familias
e setores da
sociedade civil,
articulando a
educacao formal
com experiéncias
de educacao




popular e cidada,
com os propésitos
de que a educacéo
seja assumida
como
responsabilidade de
todos e de ampliar
o controle social
sobre o
cumprimento das
politicas publicas
educacionais;

10 10 08 I R

INDICADOR 7B: Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

Alcance das estratégias EM 2023  (Status) Previsao o_rgar[lentarla -
para realizagdo das Observagoes

SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

7.20) promover a
articulacéo dos
programas da area ()
da educacao, de
ambito local e
nacional, com os de
outras areas como
saude, trabalho e




emprego,
assisténcia social,
esporte, cultura,
possibilitando a
criagcéo de rede de
apoio integral as
familias, como
condi¢céo para a
melhoria da
gualidade
educacional;

7.21) universalizar,
mediante
articulagéo entre os
orgaos
responsaveis pelas
areas da saude e
da educacéao, o
atendimento aos
estudantes da rede
escolar publica de
educacao basica
por meio de ac¢des
de prevencéo,
promocéo e
atencao a saude

TOTAL




4.8.1 Quadro dos indicadores da meta 8

DESCRICAO DA
META 8

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e do 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados — Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Indicador 8

Escolaridade
média da
populacdo de
18 a 29 anos de
idade

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

10,0

Crescente

Crescente

Crescente

Meta
Alcancada

IBGE/PNA
DC

IBGE/PN
ADC

IBGE/PNA
DC

IBGE/PNA
DC

IBGE/PNA
DC

SECEDUC

SECEDUC

SECEDUC

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 8B

Escolaridade
média da
populacdo de
18 a 29 anos
residente na
area rural

10,0

Crescente

Crescente

Crescent
e

Meta
Alcangada

IBGE/PNA
DC

IBGE/PN
ADC

IBGE/PNA
DC

IBGE/PNA
DC

IBGE/PNA
DC

SECEDUC

SECEDUC

SECEDUC




Indicador 8C

Esco!arldade Crescente | Crescente | Crescent Previsdo da
média da e Meta
populacdo de

18 a 29 anos
pertencente aos Meta
25% mais Alcancada
pobres (renda

domiciliar per

IBGE/PNA Fonte

capita) IBGE/PNA | IBGE/PN | IBGE/PNA IBGE/PNA '
DC responsavel
bC ADC DC DC SECEDUC | SECEDUC | SECEDUC pela coleta

dos dados

Indicador 8D 2017

Razdo e.ntre a CRESCENTE CRESCENTE CRESCENTE Previsdo da
escolaridade Meta

média de
negros e nao

negros na faixa IBGE/PNA Fonte

i BGE BGE BGE BGE el
etériade18a | IBGE/PNA | IBGE/PN | IBGE/PNA | pc IBGE/PNA | ot epuc | secepuc | secepuc e coleta
59 anos DC ADC DC DC b

dos dados

INDICADOR 8A - Escolaridade média, em anos de estudo, da popula¢do de 18 a 29 anos de idade.




Alcance das estratégias

(Status)

Previsdo orcamentaria para realizacdo das
estratégias

Sim N3ao

Parcialmente

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

LOA, LDO,FNDE

8.1 aderir programas do
Governo Estadual e
Federal com suporte em
tecnologia para
corregao de fluxo,
acompanhamento
pedagdgico
individualizado,
recuperagao e
progressao parcial, bem
como priorizar
estudantes com
rendimento escolar
defasado, considerando
as especificidades dos
segmentos
populacionais
atendidos.

LOA, LDO,FNDE

8.2 garantir e fortalecer

LOA, LDO,FNDE




a continuidade de
programas de educagao
de jovens e adultos para
0s segmentos
populacionais
considerados, que
estejam fora da escola e
com defasagem idade-
série, associada a outras
estratégias que
garantam a
continuidade da
escolarizagdo, apds a
alfabetizagao inicial.

8.3 - promover busca
ativa de jovens fora das
escolas pertencentes
aos segmentos
populacionais
considerados, em
parceria com dreas de
assisténcia social, saude
e protecdo a juventude.

LOA, LDO,FNDE

8.4 - implantar a EJA
para o ensino médio na
area Urbana, Campo e
Comunidades

LOA, LDO,FNDE




Quilombolas em regime
de colaboragdo com o
estado.

8.5 aderir programas
que possibilitem o
desenvolvimento de
curriculo e
metodologias
especificas,
instrumentos de
avaliacdo, o acesso a
equipamentos e
laboratérios.

LOA, LDO,FNDE

8.6 - garantir a
formacdo continuada de
docentes das redes
publicas que atuam na
educacdo de jovens e
adultos, e que atuam
também nas
Comunidades
Quilombolas e Educagao
do Campo.

TOTAL

LOA, LDO,FNDE




4.9.1 Quadro dos indicadores da meta 9

DESCRICAO DA
META

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9 A
Taxa de alfabetizagdo
da populagdo de 15
anos ou mais de

idade

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

83,3%

Crescente

Crescente

Crescente

Estavel

Estavel

Estavel

Estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Censo
demografico
2010

Sec/Educ

Sec/Educ

Sec/Educ

Sec/Educ

Sec/Educ

Sec/Educ

Sec/Educ

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados

Indicador 9 B
Taxa de
analfabetismo
funcional de
pessoas de 15
anos ou mais de
idade

2016

2017

2018

2023

33,5%

Crescente

Crescente

Crescente

Estavel

Estavel

Estavel

Estavel

Previsdo da
Meta

censo
demografico
2010

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados




4.9.2 Quadro das estratégias da meta 9

INDICADOR 9A - Média do Ideb no ensino médio.

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgcamentaria
para realizagéo das
estratégias

Observagoes

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS
9.1 Assegurar a oferta
gratuita da educacao
de jovens e adultos a
todos os que ndo
tiveram acesso a
educagdo bdsica na
idade prépria.

9.2 Realizar
diagndstico dos
jovens e adultos com
o ensino fundamental
e médio incompletos,
a fim de identificar a
demanda ativa por

Vaga na educagdo de
jovens e adultos.




9.3 Realizar avaliagao
diagnostica e
progressiva,
elaborada pela
Secretaria Municipal
de Educacéo,
juntamente com a
instituicdo de ensino
por meio de exames
especificos, que
permitam aferir o grau
de alfabetizagéo de
jovens e adultos com
mais de 15 (quinze)
anos de idade.

9.4 Executar agdes de
atendimento ao
estudante da
educacdo de jovens e
adultos através de
parceria com Unido e
Estado oferecendo,
alimentacdo e saude,
inclusive
atendimento
oftalmoldgico e
fornecimento
gratuito de dculos,
em articulagdo com a
area de saude, em
até 5 anos de




vigéncia deste PME

9.5 Proporcionar o
acompanhamento
psicossocial para
alunos da EJAem um
prazo de 2 anos de
vigéncia deste PME.

TOTAL

4.9.3 Descricéo e informacéo sobre as estratégias da meta 9

ESTATEGIA

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que nado
puderam ser efetivadas.

Informe 0os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

Executar agdes de atendimento ao estudante da educag¢do de jovens e adultos
através de parceria com Unido e Estado oferecendo, alimentagdo e saude,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos, em
articulagdo com a area de saude, em até 5 anos de vigéncia deste PME

9.5 Proporcionar o acompanhamento psicossocial para alunos da EJA em um
prazo de 2 anos de vigéncia deste PME




4.10.1 Quadro dos indicadores da meta 10

DESCRICAO
DA META

Oferecer, no minimo, 25% (vinte cinco por cento) das matriculas de educac¢do de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada na educacao profissional.

Indicador 10
A

Percentual de
matriculas da
educacdo de
jovens e
adultos na
forma
integrada a
educacao
profissional

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022 2023

2024

2025

0,0

Previsdo da
Meta

0,0

Meta
Alcancada

Fonte
responséavel
pela coleta
dos dados

4.10.2 Quadro das estratégias da meta 10

INDICADOR 10 A

INDICADOR 10A - Percentual de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma integrada a educacao

profissional

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

NAO PARCIALMENTE

Previsdo orgcamentéria
para realizacdo das
estratégias

Observagtes




DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

10.1 buscar com a
colaboracgdo do
estado, programas de
formagao profissional
inicial vinculada ao
Programa Nacional
de Educacdo de
Jovens e Adultos -
EJA, de forma a
estimular a conclusdo
da educacdo basica e
viabilizar o ingresso
no mercado de
trabalho.

10.2 expandir as
matriculas na
educacdo de jovens e
adultos, de modo a
articular a formagao
inicial e continuada
de trabalhadores com
a educagdo
profissional,
objetivando a
elevagdo do nivel de
escolaridade do
trabalhador.

10.3 fomentar a
integracdo da




educacdo de jovens e
adultos com a
educacao
profissional, em
cursos planejados, de
acordo com as
caracteristicas do
publico da educagdo
de jovens e adultos e
considerando as
especificidades das
popula¢des do campo
e das comunidades
quilombolas.

10.4 ampliar as
oportunidades
profissionais dos
jovens e adultos com
deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade,
por meio do acesso a
educacdo de jovens e
adultos articulada a
educacdo profissional

10.5 - implantar
programa nacional de
reestruturagao e
aquisicdo de
equipamentos
voltados a expansao




e a melhoria da rede
fisica de escolas
publicas, em regime
de colaboracdo da
Unido e do Estado,
recursos
provenientes do
PDDE, que atuam na
educagdo de jovens e
adultos integrada a
educacao
profissional,
garantindo
acessibilidade a
pessoa com
deficiéncia.

10.6 - estimular a
diversificacdo
curricular da
educacdo de jovens e
adultos, articulando a
formacao basica e a
preparagdo para o
mundo do trabalho e
estabelecendo inter-
relagdes entre teoria
e pratica, nos eixos
da ciéncia, do
trabalho, da
tecnologia e da
cultura e cidadania,




de forma a organizar
o tempo e o espago
pedagdgicos
adequados as
caracteristicas desses
alunos.

10.7 aderir

programas que
possibilitem o
desenvolvimento de
curriculo e
metodologias
especificas,
instrumentos de

avaliagdo, acesso a
equipamentos e
laboratoérios e a
formacdo continuada
de docentes das
redes publicas que
atuam na educacgao
de jovens e adultos
também articulada a
educacao
profissional.

10.8 implementar
mecanismos de
reconhecimento de
saberes dos jovens e
adultos
trabalhadores, a




serem considerados
na articulacao
curricular dos cursos
de formacao inicial e
continuada e dos
cursos técnicos.

4.11.3 Descricdo e informacao sobre as estratégias da meta 10

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que nado

Estratégias puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
ndo serem efetivadas.

Buscar com a colaboragao do estado, programas de formagdo profissional inicial
vinculada ao Programa Nacional de Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, de
forma a estimular a conclusdo da educacdo basica e viabilizar o ingresso no
mercado de trabalho;

A Secretaria Municipal de Educagdo ainda estd em
fase de planejamento da agdo a ser realizada para o
alcance das estratégias

Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador

A Secretaria Municipal de Educacdo ainda esta
em fase de planejamento da a¢ao a ser realizada
para o alcance das estratégias

Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacgado
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes do campo e das comunidades quilombolas

A Secretaria Municipal de Educagdo ainda esta
em fase de planejamento da acao a ser realizada
para o alcance das estratégias




4.11.1 Quadro dos indicadores da meta 11

DESCRICAO
DA META 11

Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta
por cento) da expansao no segmento publico.

Indicador 11
A
Numero
absoluto de
matriculas
em EPT de
nivel médio

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

0,0%

0,0%l

0,0%

0,0%

0,0%l

Estavel

Estavel

Estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 11
B
NUmero
absoluto de
matriculas
EPT de
nivel médio
na rede
publica

2016

2017

2018

2019

2020

2023

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Estavel

Estavel

Estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

MEC/Inep
DEED/Censo
Escolar

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

4.11.2 Quadro das estratégias da meta 11

INDICADOR 11 A - Numero absoluto de matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio.
| Previs&o orcamentaria | Observacdes




Alcance das estratégias em 2023 (Status) para realizagéo das
SIM NAO PARCIALMENTE estrategias

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS
Realizar o
mapeamento do
guantitativo da
demanda de alunos a
se beneficiar com a
Educacgao Profissional
Técnica de Nivel
Médio no municipio
de Barra do Mendes
e cidades
circunvizinhas.
Ofertar em parceria
com o Estado a
formacao profissional
juntamente com
ensino médio na
modalidade EJA.
TOTAL

INDICADOR 11 B  Participacdo do segmento publico na expansédo das matriculas em Educacao Profissional
Técnica de nivel médio em relacéo a 2013.

Alcance das estratégias EM 2023 (Status) Previsao o_rgarznentana -
para realizacdo das Observacbes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias




DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2023
Viabilizar em parceria

com a Secretaria
Estadual de Educacao
a implantagao de um
centro de Educagao

Profissionalizante,

técnico de nivel
médio.
Formar parcerias com
entidades que
oferegcam os cursos
técnicos
profissionalizantes.
TOTAL

INDICADOR 11 C - Expansao acumulada no segmento publico na oferta de matriculas em Educacao
Profissional Técnica de nivel médio em relacdo a 2023

Previsdo orgcamentaria
para realizacdo das Observacbes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

Alcance das estratégias EM 2023  (Status)

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2023
Ofertar a educagao
profissional técnica
de nivel médio em
parceria com o




Estado na
modalidade de
educacdo a distancia
com a finalidade de
ampliar a oferta e
democratizar o
acesso a educagao
profissional publica e
gratuita, técnico de
nivel médio.
Ofertar formagao
profissional
juntamente com o
ensino médio, para
alunos em idade
regular, onde além
das disciplinas
componentes do
ensino médio, havera
também disciplinas
da formacdo
especifica.
Realizar parcerias
com entidades
empregaticias a
realizacdo de estagios
dos estudantes em
Ccurso.
TOTAL




4.11.3 Descricdo e informacédo sobre as estratégias da meta 11

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe 0s motivos que levaram essas
Estratégias meta que nao puderam ser efetivadas. estratégias a nao serem efetivadas.

Realizar o mapeamento do quantitativo da demanda de alunos a se beneficiar A Secretaria Municipal de Educacdo ainda estd em
11.1 com a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio no municipio de Barra do fase de planejamento.

Mendes e cidades circunvizinhas.
Ofertar em parceria com o Estado a formacdo profissional juntamente com A Secretaria Municipal de Educacdo ainda estd em
11.3 ensino médio na modalidade EJA. fase de planejamento.

Realizar parcerias com entidades empregaticias a realizacdo de estagios dos A Secretaria Municipal de Educacdo ainda estd em
11.7 estudantes em curso. fase de planejamento.

4.12.1 Quadro dos indicadores da meta 12

Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés
por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

DESCRICAO DA
META 12

Indicador 12 A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

b g 10 6% crescente | crescente | crescente | crescente 100% Pre‘&?g da
Taxa bruta de ,070

matriculas na
graduacao.

60% 65% 70% 73% 75% Meta Alcancada




Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados

Indicador 12 B
Taxa liquida de
escolarizacédo na
educacéao
superior

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Previsdo da
Meta

Fonte:
Estado,
Regido e
Brasil -
PNAD -
2015e
Censo da
Educagao
Superior

2015

Meta Alcancada

Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

EXx.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Sec do
Municipio

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados

Previsdo da
Meta

Fonte:
Estado,
Regido e
Brasil -
PNAD -
2015e

Meta Alcancada




Censo da

Educacao

Superior
2015

Fonte
Sec do Secdo | secdo responsavel

Municipio | Municipio | Municipio pela coleta dos
dados

Ex.: Ex.: Ex.: Ex.:

TCEduca | TCEduca | TCEduca | TCEduca Sec do

Municipio

4.12.2 Quadro das estratégias da meta 12

INDICADOR 12A - Taxa bruta de matriculas na graduagao

Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentadria para realizacdo das
estratégias

ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA NAO CONCLUIDA
2021 2021 EM 2021 EM 2021

DESCRICAO DAS LOA, FNDE, LDO
ESTRATEGIAS 2021

Firmar parcerias e
apoiar a implantagdo de
Universidades publicas
nas modalidades a
distancia,
semipresencial e
presencial para atender
a demanda do




municipio.

Ampliar a oferta de LOA, FNDE, LDO
estagio na rede
municipal como parte
da formacdo na
educagao superior.

Assegurar condigdes de LOA, FNDE, LDO
acessibilidade nas
instituicOes de educacdo
superior, na forma da
legislagao.

INDICADOR 12B - Taxa liquida de escolarizagdo na educagdo superior

Alcance das estratégias (Status) Previsdo orgamentaria para realizagdo das
estratégias

ATRASADA EM INICIADA EM CONCLUIDA NAO CONCLUIDA
2021 2021 EM 2021 EM 2021




DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

A Secretaria Municipal
de Educacgdo mantera
uma casa de apoio em
cidades polos para
receber jovens nativos
que se disponibilizam a
estudar em
universidades publicas.

LOA, FNDE, LDO

Consolidar e ampliar em
regime de colaboragao,
programas e a¢oes de
incentivo a mobilidade
estudantil, docente e
demais profissionais da
educacdo, em cursos de
graduacgao, pods-
graduacdo, mestrado e
doutorado, em ambito
nacional e internacional,
tendo em vista o
enriquecimento da
formacao de nivel
superior.

LOA, FNDE, LDO

Expandir em regime de
colaboracdo

LOA, FNDE, LDO




atendimento especifico
a populagdes do campo,
comunidades
quilombolas, em relacdo
a acesso, permanéncia,
conclusdo e formacao
de profissionais em
nivel superior para
atuacgao nestas
populagoes.

4.11.3 Descricao e informacé&o sobre as estratégias da meta 11

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que ndo Informe os motivos que levaram essas estratégias a
Estratégias puderam ser efetivadas. nao serem efetivadas.

Firmar parcerias e apoiar a implantacdo de Universidades publicas nas Nao foi alcancada porque a Secretaria Municipal de
modalidades a distancia, semipresencial e presencial para atender a demanda

AU Educacdo ainda esta em fase de planejamento da
do municipio.

acdo a ser realizada para o alcance da estratégia.

Ampliar a oferta de estagio na rede municipal como parte da formacgao na N3ao foi alcangada porque a Secretaria Municipal de
educacao superior. Educacdo ainda esta em fase de planejamento da




acao a ser realizada para o alcance da estratégia.

Consolidar e ampliar em regime de colaboracdo, programas e ac¢des de incentivo
a mobilidade estudantil, docente e demais profissionais da educagao, em cursos
de graduacdo, pds-graduacdo, mestrado e doutorado, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior.

N3ao foi alcancada porque a Secretaria Municipal de
Educacdo ainda esta em fase de planejamento da
acao a ser realizada para o alcance da estratégia.

4.13.1

Quadro das estratégias da meta 13

DESCRICAO
DA META 13

Elevar a qualidade da educacgao superior e ampliar a proporgcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto
do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador
13A
Percentual
de docentes
com
mestrado ou
doutorado na
educacéo
superior.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

0,0

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

INDICADOR
13B
Percentual
de docentes
com
doutorado na
educacéo
superior.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

93




4.13.2 Quadro dos indicadores da meta 13

INDICADOR 13 A

Percentual de docentes com Mestrado ou doutorado na Educacdo Superior.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentéaria
para realizagdo das
estratégias

Observacotes

13.1 - induzir processo
continuo de
autoavaliagdo das
instituicdes de
educagao superior,
fortalecendo a
participagao das
comissdes proprias de
avaliagdo, bem como a
aplicagdo de
instrumentos de
avaliagdo que
orientem as dimensdes
a serem fortalecidas,
destacando-se a
qualificagdo e a
dedicagao do corpo
docente; (Alterado
pelo Parecer

Buscar parcerias para
a formacao de
profissionais da escola
do campo e
quilombolas

13.2) promover a
elevacdo do padrdo de

O Municipio j& possui
estagio para




gualidade das
universidades,
direcionando sua
atividade, de modo
que realizem,
efetivamente,
pesquisa
institucionalizada,
articulada a programas
de pds-graduacgao
stricto sensu; (Alterado
pelo Parecer CME n?
002/2019

estudantes
Superior.

de Ed.




13.3 Fomentar a
formacdo de
consércios entre
instituicdes publicas de
educacdo superior,
com vistas a
potencializar a atuagao
regional, inclusive por
meio de plano de
desenvolvimento
institucional integrado,
assegurando maior
visibilidade nacional e
internacional as
atividades de ensino,
pesquisa e extensio;
(Alterado pelo Parecer
CME n2 002/2019).

Todos os docentes da
rede municipal séo
graduados

13.4) promover a
formacao inicial e
continuada dos (as)
profissionais técnico
administrativos da
educacao superior.
(Alterado pelo Parecer
CME n2 002/2019).




4.14.1 Quadro das estratégias da meta 14

DESCRICAO
DA META 14

Elevar gradualmente o namero de matriculas na pds-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Indicador
14A
Namero de
titulos de
mestrado
concedidos
por ano.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responséavel
pela coleta
dos dados

INDICADOR
14B
Namero de
titulos de
doutorado
concedidos
por ano.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

sem
possibilidade
de analise

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

4.14.2 Quadro das estratégias da meta 14

INDICADOR 14 A




Numero de titulos de Mestrado concedidos por ano.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsao orgcamentéria
para realizagéo das
estratégias

Observacoes

14.1 Garantir, em
regime de
colaboragdo, que
todos os professores
de todas as etapas da
educagao basica
tenham formacgao
continuada, e
fomentar a respectiva
oferta de pds-
graduagdo por parte
das instituigGes de
educagdo superior
existentes no
municipio, de forma
organica e articulada
as politicas de
formagao do
Municipio.

14.2 Planejar e
oferecer em parceria
com a Uniao e Estado,
cursos presenciais ou
a distancia em
calendarios
diferenciados que
facilitem e garantam

Buscar parcerias para
realizacdo do curso de
mestrado nas diversas
areas da educacao




aos profissionais da
educacdao em
exercicios a formagdo
continuada nas
diversas areas de
ensino.

14.3 Fortalecer a
formagao dos
professores das
escolas publicas de
educagao basica,
buscando firmar com
programas de
composi¢ao de acervo
de obras didaticas,
paradidaticas e de
literatura, de
dicionarios e
programas especificos
de acesso a bens
culturais, sem prejuizo
de outros, a serem
disponibilizados para
os professores por
meio das escolas,
favorecendo a
construgao do
conhecimento e a
valorizagao da cultura
investigativa.

Adquirir
obras
didaticas
docentes

acervo
literarias
para

de
e
os




INDICADOR 14 B

Percentual de docentes com Doutorado na Educacgdo Superior.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias EM 2023 (Status)

SIM

NAO PARCIALMENTE

Previsdo orgamentaria
para realizagédo das
estratégias

Observagoes

14.3 Fortalecer a
formacao dos
professores das
escolas publicas de
educacéo basica,
buscando firmar com
programas de
composicao de
acervo de obras
didaticas,
paradidaticas e de
literatura, de
dicionérios e
programas
especificos de acesso
a bens culturais, sem
prejuizo de outros, a
serem
disponibilizados para
os professores por
meio das escolas,
favorecendo a
construcdo do
conhecimento e a
valorizagdo da cultura
investigativa.

LOA, FNDE, LDO

Muitas Escolas tem
material didatico para
serem usados pelos
professores de modo
a construir
conhecimento




4.14.3 Descricao e informacao sobre as estratégias da meta 14

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

14.2 Planejar e oferecer em parceria com a Unido e Estado, cursos presenciais ou a A secretaria da Educac¢do ainda ndo conseguiu
distancia em calenddrios diferenciados que facilitem e garantam aos organizar esta estratégia

profissionais da educacdo em exercicios a formacao

Fortalecer a formacao dos professores das escolas publicas de educacgéo A secretaria da Educac¢do ainda ndo conseguiu
pé,si_ca, buscan_dq firmar com programas de ponjp_osugéo de acervo de ot,)r_as organizar esta estratégia.

didaticas, paradidaticas e de literatura, de dicionarios e programas especificos

de acesso a bens culturais, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados

para os professores por meio das escolas, favorecendo a construgéo do

conhecimento e a valorizagdo da cultura investigativa.

4.15.1 Quadro dos indicadores da meta 15

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de

DESCRICAO DA vigéncia deste PNE, politica nacional de formacéo dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do
META 15 art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacao basica

possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

INDICADOR - 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
15A:

. 100 o

Propor¢ao Previséo

de docéncias % da Meta

da educagdo | .o, sem sem
infantil com | ,oibilida | possibilida | possibilida sem

professores | o de de de de de possibilida

cuja andlise andlise andlise de de
formagao analise

sem
possibili Meta
dade de Alcancada
analise




superior
esta
adequada a
area de
conheciment
o que
lecionam.

Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

EX.:
TCEduca

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

Sec do
Municipio

Sec do
Municipi
o}

Censo
Escola
r
2022

Fonte
responsav
el pela
coleta dos
dados

INDICADOR -
15B:
Proporc¢ao
de docéncias
dos anos
iniciais do
ensino
fundamental
com
professores
cuja
formacao
superior esta
adequada a
area de
conheciment
o que
lecionam.

Previsao
da Meta

sem
possibilida

de de
analise

sem

possibilida
de de
analise

sem

possibilida
de de
analise

sem

possibilida
de de
analise

Meta
Alcancada

Ex.:
TCEduca

Ex.:
TCEduca

EX.:
TCEduca

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

Sec do
Municipio

Sec do
Municipi
o]

Censo
Escola
r

2022

Fonte
responsav
el pela
coleta dos
dados

INDICADOR -
15C:
Proporgao

Previsao
da Meta




Crescen

Meta

de docéncias

5.9%

7.9%

8,6%

12,6%

14,2%

crescente

te

Alcancada

dos anos
finais do
ensino
fundamental
com
professores
cuja
formagao
superior
esta
adequada a
drea de
conheciment
o que
lecionam

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

Fonte
responsav
el pela
coleta dos
dados

INDICADOR -
15D:
Proporgdo
de docéncia
do ensino
médio com
professores
cuja
formacgao
superior
esta

Previsao

da Meta
Meta

29.2% de

27,0%

29,4%

29,4%

OSCILANTE

OSCILA
NTE

Alcancada

Fonte

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

MEC/Inep
DEED/Cen
so Escolar

adequada a

Sec do
Municipi

(o]

Rede
Estadu
al

responsav
el pela
coleta dos
dados




drea de
conheciment
o que
lecionam

4.15.2 Quadro das estratégias da meta 15

INDICADOR - 15A: Proporgao de docéncias da educacao infantil com professores cuja formagdo superior esta adequada a area de

conhecimento que lecionam.

~ . Previsao orcamentaria
DESCRICAO DAS Alcance das estratégias em 2023 (Status) ara realizga 30 das
ESTRATEGIAS . P ac
NAO PARCIALMENTE estratégias
LOAS FNDE LDO

Observacbes

15.1) aderir
programas
especificos para
formacédo de
profissionais da
educacao para as
escolas do campo,
de comunidades
quilombolas e para
a educacéo
especial; (Alterado
pelo Parecer CME
n° 002/2019).




15.2) valorizar as
préaticas de ensino e
0s estagios nos
cursos de formacao
superior dos
profissionais da
educacdao, visando
ao trabalho
sistematico de
articulagéo entre a
formacéao
académica e as
demandas da
educacéo basica,
em sintonia com as
recomendacdes
legais e as
diretrizes
curriculares
nacionais; (Alterado
pelo Parecer CME
n° 002/2019).

15.5) apoiar as
instituicoes
privadas que
ofertam cursos
técnicos e
tecnolégicos de
nivel superior,
destinados a




formacdo inicial,
nas diversas areas
de atuacdo, dos
profissionais a que
se refere o inciso
do art. 61 da Lei n°®
9.394, de 20 de
dezembro de 1996;
(Alterado pelo
Parecer CME n°
002/2019).

03 I R

INDICADOR - 15B: Proporgéo de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja
formacao superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.




DESCRICAO

DAS
ESTRATEGIAS

15.4) implantar,

Alcance das estratégias EM 2023 (Status)

Previsdo orgamentaria

SIM

NAO

PARCIALMENTE

para realizagéo das

Observacoes
estratégias

politica municipal de
formacgéo continuada
para os profissionais
da educacao de
outros segmentos
que nédo os do
magistério,
construida em regime
de colaboracéo entre
os entes federados;
(Alterado pelo
Parecer CME n°
002/2019).

LOAS FNDE LDO

TOTAL

01

INDICADOR - 15C: Proporc¢ao de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores
cuja formacao superior estd adequada a area de conhecimento que lecionam.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

Previsao orcamentéaria

SIM

NAO

PARCIALMENTE

para realizacdo das

Observacbes
estratégias

15.6) estruturar a
rede publica de
educacao bésica de

modo que, 90%

LOAS FNDE LDO




(noventa por cento)
dos Trabalhadores da
Educacéo que
exercem as funcodes
de Apoio e
Administrativo, de
Docéncia, e Suporte
Pedagogico sejam
ocupantes de cargos
de provimento efetivo
através de concurso
publico, a partir do
terceiro ano de
vigéncia deste Plano
Municipal de
Educacao. (Alterado
pelo Parecer CME n°
002/2019)







INDICADOR - 15D:

Proporcao de docéncia do ensino médio com professores cuja formacgao superior estd adequada a area de conhecimento

gue lecionam.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias EM 2023  (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentaria
para realizagdo das
estratégias

Observagoes

15.3) fazer
parcerias com
universidades de
Cursos e programas
especiais para
assegurar formacgéo
especifica na
educacao superior,
nas respectivas
areas de atuacao,
aos docentes, com
formacao de nivel
médio na
modalidade normal,
ndo licenciados ou

LOAS FNDE LDO




licenciados em area
diversa da de
atuacao docente,
em efetivo
exercicio; (Alterado
pelo Parecer CME
n° 002/2019).

TOTAL

4.15.3 Descri¢éo e informagéo sobre as estratégias da meta 15




Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que nao puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

Estratégias

Ampliar programa permanente de iniciagao a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no
magistério da educacao basica.

Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pds-graduagdo dos professores e das
professoras e demais profissionais da educacdo basica.

Desenvolver formacdo docente para a educacdo profissional que valorizem a
experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educagao
profissional, de cursos voltados a complementacao e certificacdo didatico-pedagdgica
de profissionais experientes.

DESCRIC
AO DA
META

META 16: Formar, em nivel de pés-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacdo basica formacgcao continuada em sua area de atuacéo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

INDICADO
R - 16A:
Percentua
| de
professor
es da
educacao
basica
com pés-
graduacéao
lato sensu
ou stricto
sensu

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Previsao
da Meta

36,4%

39,6%

39,9%

35,1%

37,6%

crescente

crescent
e

Meta
Alcancad
a

MEC/InepDE
ED/

Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED
/Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED
/Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED
/Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

Fonte
responsa
vel pela
coleta dos
dados

INDICADO

2017

2018

2019

2020

2021




R - 16B:
Percentua

| de
professor

Previsao
da Meta

es da
educacéao
béasica

Crescen
te

Crescente

Meta
Alcancad
a

que
realizaram
cursos de | MEC/InepDE
formacéao ED/

continuad Censo
a Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

MEC/InepDE
ED/
Censo
Escolar

Fonte
responsa
vel pela
coleta dos
dados

4.16.2 Quadro das estratégias da meta 16

INDICADOR - 16A: Percentual de professores da educacdo basica com pds-graduacgéo lato sensu ou stricto sensu

DESCRICAO DAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

Previsao orcamentéaria

ESTRATEGIAS

NAO

PARCIALMENTE

para realizagéo das
estratégias

Observagoes

16.1) garantir, em
regime de
colaboracéo, que
todos os
professores de
todas as etapas da
educacao béasica
tenham formacéo

LOAS FNDE LDO.




continuada, e
fomentar a
respectiva oferta de
pés-graduacao por
parte das
instituicoes de
educacéo superior
existentes no
municipio, de forma
orgéanica e
articulada as
politicas de
formacgédo do
Municipio; (Alterado
pelo Parecer CME
n° 002/2019).

INDICADOR - 16B:
Percentual de professores da educacgao bésica que realizaram cursos de formagédo continuada.

Alcance das estratégias EM 2023  (Status) Previsao qrgar[lentarla ~
para realizagéo das Observagdes

SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

16.2) planejar e LOAS FNDE LDO
oferecer em ()

parceria com a )

Unido e Estado,




Cursos presenciais
ou a distancia em
calendarios
diferenciados que
facilitem e
garantam aos
profissionais da
educacdo em
exercicios a
formacéao
continuada nas
diversas areas de
ensino; (Alterado
pelo Parecer CME
n° 002/2019).

16.3) fortalecer a
formacéo dos
professores das
escolas publicas de
educacdo basica,
buscando firmar
com programas de
composicao de
acervo de obras
didaticas,
paradidaticas e de
literatura, de
dicionérios e
programas
especificos de
acesso a bens
culturais, sem




prejuizo de outros,
a serem
disponibilizados
para os professores
por meio das
escolas,
favorecendo a
construcao do
conhecimento e a
valorizacéo da
cultura
investigativa.
(Alterado pelo
Parecer CME n°
002/2019).
TOTAL

01

01

4.17.1 Quadro dos indicadores da meta 17
DESCRICAO

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacédo béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as)
DA META 17 | demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.
Indicador
17A 2016 2017 2018 2019 2020
Relagao 65,3% 69,1%
percentual
entre o

2021 2022 2023
69,8% 71,7% 78,5%
rendimento

2024 | 2025
crescente crescente
bruto médio
mensal dos

crescente
profissionais

do magistério IBGEPNADC | IBGEPNADC
das redes

publicas da

Previsédo da
Meta
Meta

Alcancada

IBGEPNADC

IBGEPNADC

IBGEPNADC

IBGEPNADC

Fonte
IBGEPNADC | IBGEPNADC

responsavel
pela coleta
dos dados




educacgéo
basica, com
nivel superior
completo, e 0
rendimento
bruto médio
mensal dos
demais
profissionais
assalariados,
com nivel
superior
completo.

4.17.2 Quadro das estratégias da meta 17

INDICADOR 17 A
Relacéo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas da educacao béasica,
com nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com nivel superior
completo.

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

L Previsédo orgcamentaria
Alcance das estratégias em 2023 (Status)

para realizagdo das Observacbes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias




17.1 a Secretaria
Municipal de
Educagao elaborara
pesquisa na rede
municipal de ensino
objetivando
diagnosticar turmas
multisseriadas em
estado critico quanto
ao numero de
alunos e diversidade
de etapas/séries;

N3o se aplica

17.2 ofertar matricula
e vaga para turmas
seriadas
preferencialmente na
localidade em que o
aluno reside;.

Nao se aplica

17.3 assegurar que
alunos do Ensino
Fundamental
pertencentes as
turmas multisseriadas
tenham ofertas de
vagas e sejam
transportados para
atividades em turmas
seriadas na etapa

ao qual o(a) aluno(a)
cursa, quando nao
houver formagao de




turma na localidade
onde
reside o aluno.

4.17.3 Descricdo e informacgédo sobre as estratégias da meta 17

Informe os motivos que levaram essas

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
estratégias a ndo serem efetivadas.

Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas.

17.1 Constituir, por iniciativa do Ministério da Educagao, até o final do primeiro ano A secretaria Municipal de Educagdo ainda nao
de vigéncia deste PNE, férum permanente, com representac¢ado da Unido, dos conseguiu priorizar esta estratégia a ser
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educagao, efetivada.

para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial

nacional.
Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da A secretaria Municipal de Educagdo ainda ndo
evolucdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por conseguiu priorizar esta estratégia a ser
Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagéao .
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. efetivada.

Implementar, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos A secretaria Municipal de Educagdo ainda ndo
Municipios, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das conseguiu priorizar esta estratégia a ser
redes publicas de educacéo béasica, observados os critérios estabelecidos .

na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantac&o. efetivada.

4.18.1 Quadro dos indicadores da meta 18

Assegurar no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para os (as) profissionais da educacéo basica e superior
publica de todos os sistema de ensino e, para o Plano de carreira de todos os (as) profissionais da educacéo béasica publica
,tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional , definido em lei federal , nos termos do inciso VIl do art, 206 da

Constituicdo Federal.

DESCRICAO DA
META 18




Indicador 18A
O
Estado/Municipio/DF
possui plano de
carreira e
remuneracgéo dos
profissionais de
magistério?

2018

2019

2020

2021

2022

Estavel

Estavel

Estavel

Estavel

Estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

SEDUC/

SEDUC/

SEDUC/

SEDUC/

SEDUC/

SEDUC/

SEDUC/

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 18B

OEstado/Municipio/DF
prevé o limite maximo
de 2/3 da carga
horéria para
atividades de
interacdo com os
educandos?

2017

2018

2019

2020

2021

2022

estavel

estavel

estavel

Estavel

estavel

estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

SEDUC

SEDUC

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 18C
(@]
Estado/Municipio/DF
atende ao Piso
Salarial Nacional
Profissional?

2017

2018

2019

2020

2021

2022

estavel

estavel

estavel

Estavel

estavel

estavel

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

INDICADOR 18D
O
Estado/Municipio/DF
possui plano de

2017

2018

2019

2020

2021

2022

concluido

concluido

concluido

concluido

concluido

concluido

Previsdo da
Meta
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carreira e

remuneracgéo dos
profissionais da

Meta
Alcancada

educacéo nao
docente?

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

4.18.2 Quadro das estratégias da meta 18

O Estado/Municipio/DF possui plano de carreira e remuneracao dos profissionais de magistério?

INDICADOR 18 A

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2023 (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentéaria
para realizagédo das
estratégias

Observacbes

18.1 implantar, nas
redes publicas de
educagdo basica e
superior,
acompanhamento dos
profissionais
iniciantes,
supervisionados por
equipe de
profissionais
experientes, a fim de
fundamentar, com
base em avaliagao
documentada, a
decisdo pela




efetiva¢do apds o
estagio probatdrio e
oferecer, durante esse
periodo, curso de
aprofundamento de
estudos na area de
atuagdo do (a)
professor (a), com
destaque para os
conteudos a serem
ensinados e as
metodologias de
ensino de cada
disciplina;

INDICADOR 18 B
O Estado/Municipio/DF prevé o limite maximo de 2/3 da carga horéria para atividades de interagdo com os educandos?

Previsao orcamentaria
para realizagéo das Observagoes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

18.2) prever, nos FUNDEB A rede Municipal
planos de Carreira ainda nao reformulou
dos profissionais da o Plano de cargo e
Edltjcdagaoddo; it Salarios, sendo que

stados, do Distrito o existente ndo prevé

Federal e dos r s thoni
Municipios, licencas areserva tecnica.

remuneradas e
incentivos para
gualificacéo
profissional, inclusive
em nivel de pés-

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias EM 2023 (Status)
ESTRATEGIAS




graduacéo stricto
sensu

INDICADOR 18 C
Estado/Municipio/DF atende ao Piso Salarial Nacional Profissional?

Previsdo orgamentaria
para realizagéo das Observagoes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

18.3) Considerar FUNDEB 70
as especificidades
socioculturais das
escolas do campo e
das comunidades
indigenas e
guilombolas no
provimento de cargos
efetivos para essas
escolas.

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias EM 2023  (Status)
ESTRATEGIAS

4.18.3 Descricdo e informacgéo sobre as estratégias da meta 18

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.




18.1 Realizar, por iniciativa do Ministério da Educagdo, a cada 2 (dois) anos a O Plano de cargo e salario foi realizado em 2011, e
partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar os com planejamento em horario oposto.
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesao, na realiza¢do de

concursos publicos.
Reformar Planos de Cargos e Salarios e garantir a execucdo da carga O Plano de cargo e saldrio foi realizado em 2011, e
horaria. com planejamento em horario oposto.

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Uniao para tanto.

DESCRICAO DA
META 19

Indicador 19A 2016 2017

Qual o Previsa

percentuajl d.e estavel Estavel estavel estavel estavel estavel oda
escolas publicas Meta

que selecionam
diretores por
meio de Fonte
processo respons
seletivo avel
qualificado e pela
eleicdo com coleta
participacdo da dos
comunidade dados
escolar?




Indicador 19B

Qual o
percentual de
escolas publicas
que possuem
colegiados
intraescolares
(Conselho
Escolar,
Associag¢do de
Pais e Mestres,
Grémio
Estudantil)?

Meta

Alcanga
da

Indicador 19 C

Existem
colegiados
extraescolares

crescente

crescente

crescente

crescente

crescente

Meta
Alcanga
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(Conselho de
Educacao,
Conselhos de
Acompanhamen
to e Controle
Social do
Fundeb,
Conselhos de
Alimentacdo
Escolar e Forum
Permanentes de
Educacdo) no
Estado/Municipi
o/DF?

da

Fonte
respons
avel
pela
coleta
dos
dados

Indicador
19D

0]
Estado/Municipi
o/DF oferece
infraestrutura e
capacitagdo aos
membros dos
Conselhos de
Educacao,
Conselhos de
Acompanhamen
to e Controle

Previsa
oda
Meta

crescente

crescente

crescente

crescente

crescente

crescente

Meta
Alcancga
da

Fonte
respons
avel
pela
coleta




Social do
Fundeb,
Conselhos de
Alimentacao
Escolar?

4.19.1 Quadro dos indicadores da meta 19

INDICADOR 19 A
Qual o percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e eleicdo com participagdo da comunidade
escolar?




DESCRICAO
ESTRATEGIAS 2022

Alcance das estratégias em 2023

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria para
realizacdo das estratégias

Observagdes

19.5 favorecer
processos de
autonomia
pedagogica,
administrativa e de
gestdo financeira nos
estabelecimentos de
ensino.

LOA, FNDE, LDO.

Qual o percentual de escolas publicas que possuem colegiados intraescolares (Consel

INDICADOR 19 B

ho Escolar, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil)?

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2022

Alcance das estratégias EM 2022

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria para
realizacdo das estratégias

Observacdes

19.2 estimular, em todas
as redes de educagdo
bésica, a constituicdo e
o fortalecimento de
grémios estudantis e
associaces de pais,
assegurando-se-lhes,
inclusive, espagos
adequados e condicdes
de funcionamento nas
escolas e fomentando a
sua articulacdo orgéanica
com os conselhos
escolares, por meio das
respectivas

LOA, FNDE, LDO.

Todas as Escolas do Municipio
ja possuem Conselhos
Escolares.




representacoes;

19.4 estimular a
participagdo e a
consulta de
profissionais da
educacao, alunos (as) e
seus familiares na
formulacéo dos projetos
politico-pedagogicos,
curriculos escolares,
planos de gestéo escolar
e regimentos escolares,
assegurando a
participagdo dos pais na
avaliacdo de docentes e
gestores escolares;

PPP reformulado e enviado para
a audiéncia publica

INDICADOR 19 C

Existem colegiados extraescolares (Conselho de Educacdo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de
Alimentacéo Escolar e Forum Permanentes de Educacdo) no Estado/Municipio/DF?

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2022

Alcance das estratégias EM 2022

NAO PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria para
realizacdo das estratégias

Observacdes

19.1 ampliar os
programas de apoio e
formagdo aos (as)
conselheiros (as) dos
conselhos de
acompanhamento e
controle social do
Fundeb, dos conselhos
de alimentac&o escolar,
dos conselhos regionais
e de outros e aos (as)

LOA, FNDE, LDO.

Parcerias formadas para a
formagdo de conselheiros e da
sociedade




representantes
educacionais em demais
conselhos de
acompanhamento de
politicas pablicas,
garantindo a esses
colegiados recursos
financeiros, espaco
fisico adequado,
equipamentos e meios
de transporte para
visitas a rede escolar,
com vistas ao bom
desempenho de suas
funcdes

INDICADOR 19 D

O Estado/Municipio/DF oferta infraestrutura e capacitacdo aos membros dos Conselhos de Educacdo, Conselhos de Acompanhamento e Controle
Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacio Escolar?

DESCRIGCAO DAS
ESTRATEGIAS 2022

Alcance das estratégias EM 2023

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria para
realizagdo das estratégias

Observacdes

19.3 estimular a
constituicdo e o
fortalecimento de
conselhos escolares e
conselhos municipais de
educacdo, como
instrumentos de
participacdo e
fiscalizacdo na gestdo
escolar e educacional,

LOA, FNDE, LDO.

O municipio aguarda aprovacéo
de lei de sistem.




inclusive por meio de
programas de formacéo
de conselheiros,
assegurando-se
condicGes de
funcionamento
autdbnomo

4.20.1 Quadro de Meta dos indicadores da meta 20

DESCRICAO | Ampliar o investimento pUblico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno
DA META 20 | bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Indicador
20A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

pl](lflﬁ:sotoem 5.1% 5,0% 4.9% 5,0% 5,1% OSCILANTE OSCILANTE OSCILANTE Pfe‘&z?; da
educagéo Meta
publica de Alcancada
7,0% do PIB Fonte
responsavel

até 2019 e
10% do PIB IPCA/IBGE IPCA/IBGE IPCA/IBGE IPCA/IBGE IPCA/IBGE IPCA/IBGE SECEDUC SECEDUC pela coleta
dos dados

até 2024.

4.20.2 Quadro das estratégias da meta 20

INDICADOR 20 A
Gasto publico em educacao publica de 7,0% do PIB até 2019 e 10% do PIB até 2024.

~ ) Previsdo orgcamentéria
DESCRICAO DAS Alcance das estratégias em 2023 (Status) para realizgagéo das Observaces

ESTRATEGIAS ~ P
SIM NAO PARCIALMENTE estrategias

20.1) garantir fontes () () (x)




de financiamento
permanentes e
sustentaveis para
todos os niveis,
etapas e modalidades
da educagao basica,
observando-se as
politicas de
colaboragao

entre os entes
federados, em
especial as
decorrentes do art. 60
do Ato das
Disposicoes
Constitucionais
Transitoriasedo §1 ¢
do art. 75 da Lei n?
9.394, de 20 de
dezembro de

1996, que trata da
capacidade de
atendimento e do
esforgo fiscal de cada
ente federado,

com vistas em atender
suas demandas
educacionais a luz do
padrao de qualidade
nacional;

LOA, FNDE, LDO




20.1) garantir fontes
de financiamento
permanentes e
sustentaveis para
todos os niveis,
etapas e modalidades
da educagao basica,
observando-se as
politicas de
colaboragao

entre os entes
federados, em
especial as
decorrentes do art. 60
do Ato das
Disposicoes
Constitucionais
Transitoriasedo §1 ¢
do art. 75 da Lei n?
9.394, de 20 de
dezembro de

1996, que trata da
capacidade de
atendimento e do
esforgo fiscal de cada
ente federado,

com vistas em atender
suas demandas
educacionais a luz do
padrao de qualidade
nacional;

LOA, FNDE, LDO




20.2) destinar, na
forma dalei, 75%
(setenta e cinco por
cento) na area de
educacao dos recursos
repassados pela Uniao
resultantes do Fundo
Social do Pré-sal,
royalties e
participacao especiais,
referentes ao petréleo
e a produg¢do mineral,
a manutengdo e
desenvolvimento do
ensino publico, nos
termos do § 32 do Art.
22 da Lei N2 12.858, de
9 de setembro de
2013;

LOA, FNDE, LDO

20.3) garantir e
fortalecer os
mecanismos e 0s
instrumentos que
assegurem, nos
termos do paragrafo
Unico do art. 48 da Lei
Complementar n2 101,
de 4 de maio de 2000,
com a redagao dada
pela Lei
Complementar n2 131,

LOA, FNDE, LDO




de 27 de maio de
2009, a transparéncia
e o controle social na
utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em
educagao,
especialmente a
realizagao de
audiéncia publicas, a
criacdo de portais
eletronicos de
transparéncia e aderir
a programas de
capacitagdo dos
membros de
conselhos de
acompanhamento e
controle social do
FUNDEB, com a
colaboragao entre o
Ministério da
Educagao - MEC, as
Secretarias de
Educagao dos Estados
e dos Municipios e os
Tribunais de Contas da
Unido, dos Estados e
dos Municipios;

20.4) garantir que a
Secretaria Municipal
de Educacao usara




como parametro, os
estudos e indicadores
de investimento e de
custos por aluno(a)
em todas as etapas e
modalidades da
educagao publica, a
ser desenvolvido pelo
INEP;

LOA, FNDE, LDO

20.5) assegurar que,
com o aporte
financeiro de recursos
da Unido nos termos
do PNE, sera
implantado o Custo
Aluno — Qualidade
Inicial — CAQj,
referenciado no
conjunto de padroes
minimos
estabelecidos na
legislagcdao educacional
e cujo financiamento
sera calculado com
base nos respectivos
insumos
indispensdveis ao
processo de ensino
aprendizagem e sera
progressivamente
reajustado até a

LOA, FNDE, LDO




implementacao plena
do Custo Aluno
Qualidade — CAQ

20.6) implementar o
Custo Aluno
Qualidade - CAQ
como parametro para
o financiamento da
educagao de todas as
etapas e modalidades
da educagido basica, a
partir do calculo e do
acompanhamento
regular dos
indicadores de gastos
educacionais com
investimentos em
qualificacdo e
remuneracao do
pessoal docente e dos
demais profissionais
da educacao publica,
em aquisicao,
manutengao,
construcao e
conservagao de
instalagoes e
equipamentos
necessarios ao ensino
e em aquisi¢dao de
material didatico-

LOA, FNDE, LDO.




escolar, alimentagao e
transporte escolar,
respeitando os limites
de gastos total com
pessoal, conforme
delineado pela LC
101/00;

20.7) implementar e
ajustar continuamente
o CAQ com base em
metodologia
formulada pelo
Ministério da
Educa¢ao - MEC, e
acompanhado pelo
Férum Nacional de
Educacao - FNE, pelo
Conselho Nacional de
Educacdao — CNE e
pelas comissoes de
Educacao e Cultura da
Camara dos
Deputados e de
Educagao, cultura e
Esportes do Senado
Federal;

LOA, FNDE, LDO




LOA, FNDE, LDO

20.9) assegurar e
garantir o acesso e
monitoramento do
Conselho Municipal de
Educagao as Leis
Orgcamentaria Anual, LOA, FNDE, LDO
Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e o
Plano Plurianual, para
garantir a prioridade
no atendimento as
metas deste PME.

4.21- CONSIDERACOES CONCLUSIVAS

O monitoramento do Plano Municipal de Educacédo de Barra do Mendes/BA, permitiu uma visualizacdo ampla da educacdo no municipio. Nessa
perspectiva, embora no curto periodo de tempo em meio a tantas dificuldades de operacionalizacdo do PME, assim como os desafios enfrentados
ainda por exemplo em reunir com a ETMA, em obter mais informacdes precisas, o IBGE que é uma das fontes importantes e necessaria para este
monitoramento ja tem alguns dados. Os objetivos do monitoramento foram alcancados em partes, 0 municipio possui 0 CME (Conselho

Municipal de Educacdo) e a ETMA e este participa efetivamente do processo de monitoramento do PME, dessa forma temos um entendimento




de que muito foi realizado para a melhoria da educacdo municipal. Boa parte das metas e estratégias foram alcangadas, entretanto, muitas delas

ainda estdo em fase de anélise, planejamento e/ou inicializacéo.

Considerando assim que, foram observados durante 0 monitoramento e a avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo, que algumas metas e
estratégias ndo puderam ser concluidas, devido as dificuldades de levantar dados, porém as propostas para superar estas dificuldades estdo sendo
planejadas.

Em resumo, consideramos que foi de suma importancia a atuacédo coletiva para 0 monitoramento e avaliacdo do PME do Municipio de Barra do
Mendes
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